
 資料４－２  
 

（案） 

令和４年度「北海度災害派遣福祉チーム（DWAT）」チーム員登録研修について 

 
１ 目  的 

  大規模災害の発生時に一般避難所等における要配慮者の支援や福祉施設等へ人的支援を

行い、要配慮者の二次被害の防止を図ることを目的として、福祉専門職等で編成される北

海道災害派遣福祉チーム（DWAT）を組成するため、協力法人等から届け出のあったチーム

員候補者に対し、災害時の福祉支援に関する研修を実施するもの。 

 

２ 実施主体 

北海道 

 

３ 開催時期 

  令和５年２月～３月 

 

４ 研修方法 

  オンライン研修（Zoom） 

  ※ インターネット環境が整わないなど、オンラインでの参加が困難な場合は、会場で

の受講も可能とします。ただし、会場での受講希望者が多数の場合は、人数調整を行

わせていただきます。 

 

５ 会場 

  札幌市内貸会議室 

 

６ 対象者 

  協力法人等から届け出のあったチーム員候補者 

 

７ 受講定員 

  ５０名程度 

 

８ 研修プログラム 

   別紙のとおり 

 

９ 受講料 

  無料（ただし、会場までの交通費等については参加者負担） 

 

10 その他 

  本研修を修了した者について、道においてチーム員登録名簿を作成するとともに、チー

ム員登録証を交付する。 
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別 紙 

 

研修プログラム 
 

時間 内 容 講師等 

10:00 開 会 ・ 挨 拶 
北海道保健福祉部 
福祉局地域福祉課  

10:05 
【行政説明】 
 災害派遣福祉チームとは 

北海道保健福祉部 
福祉局地域福祉課  

10:30 
【講義①】 
 災害時要配慮者支援と変遷 

一般社団法人 
Wellbe Design 

理事長 篠原 辰二 

11:00 
【演習①】 
 災害の進行と被災者がおかれる状況の理解 

12:00 
【講義②】 
 被災者の支援と DWATの機能 

12:30 休 憩 

13:30 
【講義③】 
 被災者支援に必要な法制度 

14:00 
【演習②】 
 避難所における被災者支援の視点 

14:30 
【演習③】 
 避難所における被災者支援 

15:30 
【演習④】 
 他職種連携による被災者支援 

16:30 
【講義④】 
 DWATの被災者支援の視点 

16:50 アンケート記入 

17:00 終 了 － 

研修時間：３６０分（６時間） ※休憩１時間除く 
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（案） 

令和４年度「北海度災害派遣福祉チーム（DWAT）」リーダー研修について 

 
１ 目  的 

  大規模災害の発生時に一般避難所等における要配慮者の支援や福祉施設等へ人的支援を

行い、要配慮者の二次被害の防止を図ることを目的として、福祉専門職等で編成される北

海道災害派遣福祉チーム（DWAT）を組成し活動するため、チーム員登録された者の中から

チームの中心的役割を担うリーダー層を育成するチームリーダー研修を実施するもの。 

 

２ 実施主体 

北海道 

 

３ 開催時期 

  令和５年３月 

 

４ 研修方法 

  オンライン研修（Zoom） 

  ※ インターネット環境が整わないなど、オンラインでの参加が困難な場合は、会場で

の受講も可能とします。ただし、会場での受講希望者が多数の場合は、人数調整を行

わせていただきます。 

 

５ 会場 

  札幌市内貸会議室 

 

６ 対象者 

  北海道災害派遣福祉チーム員登録された者 

 

７ 受講定員 

  ５０名程度 

 

８ 研修プログラム 

   別紙のとおり 

 

９ 受講料 

  無料（ただし、会場までの交通費等については参加者負担） 
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別 紙 

 

研修プログラム 
 

時間 内 容 講師等 

10:00 開 会 ・ 挨 拶 
北海道保健福祉部 
福祉局地域福祉課  

10:10 
【実践報告】 
 被災地におけるＤＷＡＴの実践（経験者か
らの実践報告） 

北海道保健福祉部 
福祉局地域福祉課  
一般社団法人 
Wellbe Design 

理事長 篠原 辰二 

12:00 
【質疑応答・ディスカッション】 
 実践報告に係る質疑応答等  

12:30 休 憩 

13:30 
【演習】 
 避難所における DWATの活動と視点（ケース
スタディ） 

16:00 
【講義】 
 ＤＷＡＴリーダーの役割 

16:50 アンケート記入 

17:00 終 了 － 

研修時間：３６０分（６時間） ※休憩１時間除く 

 

 


